
DONNE CHE SI METTONO IN GIOCO: PERCORSI PER 
IL LAVORO E L’IMPRENDITORIALITA’ 

Azione 3  

TIPOLOGIA: AZIONE 3 -  INTERVENTI PER NUOVE 
OPPORTUNITA’ DI LAVORO E NUOVA IMPRESA 

 

OBIETTIVO PRINCIPALE: FAVORIRE L’ OCCUPAZIONE 
FEMMINILE TRASFERENDO COMPETENZE IMPRENDITIVE UTILI 
SIA AL LAVORO AUTONOMO  CHE IMPRENDITORIALE 

 



DONNE CHE SI METTONO IN GIOCO: PERCORSI PER IL LAVORO E 
L’IMPRENDITORIALITA’  

 
 PARTNERS 

PARTNER OPERATIVI 

•CCIAA VICENZA 

• CCIAA PADOVA  

• T2i scarl 

•Coop. Soc. STUDIO 
PROGETTO 

•Compagnia TEATRO DI 
SABBIA 

PARTNER DI RETE 

•CCIAA BELLUNO 

• CCIAA TREVISO 

• CONSIGLIERA DI 
PARITA'  

•Assoc. 
DONNACHIAMADONNA 

• ROTARY CLUB 

PARTNER AZIENDALI  

• AGREX spa 

•HOTEL VERGILIUS spa 

•WE ARE srl 

•MONDOINCASA srl 

•STUDIO PAVAN srl 

•BABY CROSS srl 

•Hotel DOGE di G.M.V. srl 

•LOMEC srl 

•LEONARDO srl 

•Coop. Soc. PRIMAVERA 
85 

ENTE CAPOFILA:  Fondazione CPV – Servizio Nuova Impresa  



DONNE CHE SI METTONO IN GIOCO: PERCORSI PER IL LAVORO E L’IMPRENDITORIALITA’ 

 

AZIONI 

 

 

AVVIO DI IMPRESA 
Sportello Imprenditoria Femminile 
Colloqui di orientamento all’imprenditorialità 
Percorsi con per disoccupati e/o utenza mista: “Mettersi in proprio”, “Dall’Idea 
all’Impresa”,  “Crea la tua impresa: laboratorio di business planning”.  
Open Days sull’imprenditoria femminile in diverse città del Veneto 
Assistenza personalizzata 
 
PERCORSI PER DONNE DISOCCUPATE 
Orientamento  
Corsi “Le competenze imprenditive per il lavoro” 
Teatro di impresa  
Coaching per l’imprenditività 
Seminari sui temi del lavoro delle donne e della conciliazione vita-lavoro 
 
PERCORSI PER DONNE DIPLOMATE CON WORKEXPERIENCE 
Orientamento 
Corso “Il lavoro di ufficio: le competenze contabili, amministrative e imprenditive da 
mettere in gioco” 
Tirocinio 
Ricerca del lavoro 
 


