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Agenda

• Descrizione Misura 7

• Attività di comunicazione SELFIEmployment

• Focus - Crescere Imprenditori

• Focus - Fondo SELFIEmployment
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Premessa e obiettivi della Misura 7

MISURA 

7.1

MISURA

7.2

SELFIEmployment, e la Misura 7 in generale, rappresenta

un’opportunità per sviluppare idee di business e avviare

iniziative imprenditoriali attraverso un percorso di

formazione e accompagnamento, che consente di accedere

a finanziamenti agevolati.
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Struttura della Misura 7 – approccio integrato

7.1
Percorsi di 

accompagnamento 
all’avvio di impresa

 Formazione mirata 
sui business skills
generici e di settore

 Coaching e 
counseling per la 
redazione del 
business plan

Selezione delle
iniziative
imprenditoriali
meritevoli e solide

 Finanza agevolata
Tutoraggio post 

start-up

7.2
Supporto per 

l’accesso al credito 
agevolato

• Attuazione a 
livello regionale 
con strumenti 
finanziari

• Attuazione a 
livello nazionale 
con 
SELFIEmployment

• Attuazione a 
livello regionale 
con percorsi 7.1.

• Attuazione a 
livello nazionale 
con Crescere 
Imprenditori



Misura 7.1 Attività di accompagnamento all’avvio di impresa e supporto allo start 
up di impresa (1/2)

FASE 1 FASE 2

Modalità 
di 

attuazione

Azioni mirate e personalizzate di 
accompagnamento allo start up di impresa con 
modelli e strumenti già sperimentati 
positivamente (erogazione di voucher formativi, 
pubblicazione di bandi a sportello, erogazione di 
servizi da parte di strutture in house alle 
Amministrazioni Regionali

• Modalità A (= FASE 1)
• Modalità B - a livello nazionale mutuabile a livello regionale

Il Ministero, in qualità di AdG e con la finalità di aumentare il numero di 
NEET in grado di accedere al sostegno finanziario del Fondo 
SELFIEmployment, ha la titolarità del progetto nazionale attuato da 
Unioncamere che erogherà dei percorsi di formazione mirata e 
personalizzata. Tale modalità può essere mutuata a livello locale dalle 
Regioni/P.A., avvalendosi o meno del contributo di Unioncamere

La misura dell’importo riconoscibile sarà 70% a processo e 30%, sempre a processo, ma sottoposta alla condizionalità della 
realizzazione degli output

Parametro 
di costo UCS pari a € 40/h

• Modalità A (= FASE 1)
• Modalità B -2 tipologie:

1. Formazione in aula o a distanza (live streaming interattivo), i parametri 
orari sono quelli previsti dalla Scheda 2.A del PON IOG, ovvero UCS 
ora/corso: € 117,00 (fascia B), UCS ora/allievo: € 0,80 

2. Formazione e accompagnamento in forma individualizzata (o in gruppi 
di max 3 persone) il parametro di costo è di € 40/h

Output
• Business plan
• Documento di accompagnamento relativo al giovane Neet, con assessment delle competenze/conoscenze 
• Scheda di riepilogo/timesheet delle attività di accompagnamento
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Attuazione a livello regionale/provinciale

Le Regioni possono implementare i percorsi di cui alla Misura 7.1 secondo le nuove indicazioni della Scheda Fase II:

• Accompagnamento individualizzato/piccoli gruppi max 3 allievi per un totale di 60/80h (UCS 40€/h)

• Percorsi che combinano formazione in aula o in live stream interattivo (UCS ora/corso € 117,00; UCS ora/allievo € 0,80) e 
accompagnamento individualizzato/piccoli gruppi max 3 allievi (UCS 40€/h)

Attuazione a livello nazionale – Crescere Imprenditori - Flusso di gestione

Il Progetto è attuato da Unioncamere su tutto il territorio
nazionale. L’avvio dei percorsi di accompagnamento Crescere
Imprenditori è in corso.

Sul portale FILO è disponibile il questionario per l’autovalutazione
delle attitudini imprenditoriali dei giovani NEET

Stato A Stato T Stato F

Accesso 
ClicLavoro

Verifica 
ammissibilità

Accesso 
FILO

Misure 
1A-1B-

1C

Completa 
Misura

Nuova 
iscrizione 

GG

SI

NO

Stato P

Presa in 
carico

Attualmente è incorso un’attività di recall dei
NEET in stato A – P – T (limitatamente alle
sole Misure di accoglienza).

Misura 7.1 Attività di accompagnamento all’avvio di impresa e supporto allo start 
up di impresa (2/2)



Misura 7.2 Supporto per l’accesso al credito agevolato

Attuazione a livello 
regionale/provinciale

Le Regioni possono:

• attivare strumenti finanziari ad hoc ai sensi delle 
disposizioni regolamentari vigenti

• utilizzare strumenti finanziari già attivati a livello 
regionale, ove sia possibile ed evidente la 
concentrazione della strategia di investimento sui 
NEET e sia possibile monitorarne gli esiti

Attuazione a livello nazionale –

Fondo SELFIEmployment

Le Regioni/P.A. possono aderire allo strumento 
finanziario Fondo rotativo nazionale SELFIEmployment, 
realizzato dal Ministero del Lavoro e gestito da Invitalia

FASE 1 FASE 2
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Misura 7.2 Accesso al credito agevolato – Fondo SELFIEmployment

Avvio e 
conclusione 
percorsi 7.1. 
(Regionali o 
Crescere 
Imprenditori)

Compilazione 
domanda e allegati 
(Business Plan e 
documento di 
acc.to)

Valutazione 
ammissibilità 
e istruttoria 
domande 
(Invitalia)

• 64 Meuro di conferimenti regionali
IOG (Veneto, Emilia-Romagna, Lazio,
Molise, Basilicata, Calabria, Sicilia)

• 10 Meuro di conferimenti regionali
POR FSE

• 50 Meuro FSE (PON SPAO)

• 25 Meuro di ulteriori conferimenti
regionali IOG (Campania, Lombardia,
FVG) in corso di formalizzazione



Attività di comunicazione

SELFIEmployment
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Presentazione della Misura 7 
e del Fondo 

SELFIEmployment con il 
Ministro Poletti, tenutasi lo 

scorso 10 marzo

Ideazione del Piano di 
comunicazione del Fondo, 
redatto da Italia Lavoro

Portale GG - Creazione sezione 
dedicata a SELFIEmployment, 

collegata ai tre principali portali 
internet (Cliclavoro, FILO 
Unioncamere, Invitalia) 

Report settimanale (in 
fase di creazione)

Gruppi destinatari n. mail DB PAPL

Trattati Misura 7.1 724

Formati con CiD (no matching imprese) 228

Stato A 215.424

Stato P 295.169

Statoi T (Misure 1A-1B-1C) 48.930

Totale 560.475 

Mailing-list 
informativa ai NEET 

target
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Attività di promozione e comunicazione - Gruppo di lavoro

Le attività di promozione della Misura 7 – Sostegno all’autoimpiego e

all’autoimprenditorialità, saranno sviluppate da Italia Lavoro nell’ambito del

progetto "Piano di Comunicazione di Garanzia Giovani" ed in collaborazione

con:

 DG PASLF in qualità di Autorità di Gestione del PON IOG;

 Invitalia in qualità di soggetto gestore del Fondo;

 Unioncamere in qualità di soggetto gestore del progetto "Crescere

Imprenditore";

 DG SIITC in qualità di partner tecnologico per la gestione e l’aggiornamento

dei siti istituzionali.
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Attività informative

 Direct mailing rivolto ai giovani aderenti a Garanzia Giovani che non stanno 

partecipando ad una misura di politica attiva.

 Aggiornamento integrato dei siti web (Garanzia Giovani, Unioncamere, Invitalia e a 

tendere la piattaforma Bizpack di Microsoft).

 Campagna on line per la valorizzazione dei contenuti già presenti sui siti web (ad es. 

attraverso la creazione di una Pagina Facebook).

Materiali e output

 FAQ di approfondimento sul funzionamento della Misura.

 Video Tutorial per la promozione della Misura.

 2 o più Webinar di confronto con i giovani in procinto di “fare impresa”.

 Vademecum, un flyer con infografiche da distribuire in occasione degli eventi, meeting 

istituzionali e degli incontri con i giovani.
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Eventi

 Roadshow a partire dalle Regioni conferenti al Fondo con format e 

tempistiche definite.

 Manifestazioni tematiche (eventi, fiere, congressi, ecc.).

 Collaborazione con il progetto FIXO per la promozione della misura presso 

le scuole.

 Video contest, contest creativo per la produzione di uno spot video. 



Focus

Crescere Imprenditori - Progetto nazionale per la 
realizzazione dei percorsi di accompagnamento 

all’autoimpiego e all’autoimprenditorialità. 
Quantificazione dei giovani trattati e da trattare 

nell’ambito della Misura 7.1



15

Misura 7.1 Supporto all’Autoimpiego e autoimprenditorialità

Il supporto alle capacità imprenditoriali e di autoimpiego dei giovani può rappresentare un
fattore di successo per l’inserimento nel mercato del lavoro e per il contrasto alla
disoccupazione.

Il PON «Iniziativa Occupazione Giovani» sostiene l’autoimpiego e l’autoimprenditorialità
attraverso due tipologie di misure strettamente collegate:
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accompagnamento
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imprenditoriali dei giovani 
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Supporto al credito 
agevolato per i giovani 
NEET che non hanno 
accesso ai tradizionali 
canali di credito
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Per assicurare un pieno successo dell’intera Misura 7 – Supporto all’autoimpiego e 
autoimprenditorialità, indispensabile

formare e accompagnare all’imprenditorialità 

un numero quanto più possibile elevato 

di giovani NEET del programma Garanzia Giovani

Misura 7.1 PON-IOG: accompagnamento all’avvio impresa e supporto allo start up:

sviluppare e perfezionare attitudini autoimprenditoriali e conoscenze necessarie ad 
avviare un’attività autonoma, attraverso la redazione del Business Plan

proseguire, più consapevoli e preparati, nella fase di richiesta di accesso al credito 
agevolato - Fondo SELFIEmployment per piccoli prestiti (misura 7.2).

Presupposti
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Il sistema camerale

L’Unioncamere e il sistema camerale sono da tempo impegnati sui temi dell’orientamento, 
della formazione professionale e manageriale, della formazione all’imprenditorialità, con:

 i “Servizi nuove imprese” o “Punti nuova impresa”, che costituiscono un “modello 
operativo”, organizzato a rete, presente in pressoché tutte le realtà camerali, che 
integra azioni, servizi e strumenti specifici per l’imprenditorialità;

 la promozione e lo sviluppo di un’offerta standardizzata di servizi per il mercato 
del lavoro, la transizione formazione-impresa e la nuova imprenditorialità –
diffusa anche attraverso il portale FILO – Formazione Imprenditorialità Lavoro 
Orientamento – che ha un focus specifico per agevolare e assistere 
adeguatamente chi intenda “mettersi in proprio”, implementando il 
sistema integrato a livello nazionale dei “Servizi o Punti Nuova Impresa”.
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vetrina pubblica di tutta 
l’offerta di servizi, 
sportelli, info-point, 

strumenti, corsi, bandi, 
progetti e iniziative 
promossi e realizzati 
dall'intero sistema 

relativamente alle aree 
tematiche di formazione, 
imprenditorialità, lavoro e 

orientamento

Le attività delle Camere 
di commercio per la 

nuova imprenditorialità

www.filo.unioncamere.it
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Il sistema camerale per la nuova imprenditorialità

Fonte: Osservatorio Camerale 2015

Circa 4.000 imprese create (stima ) da coloro che hanno utilizzato i servizi offerti
dagli sportelli camerali per l’imprenditorialità (10% dei 39.000 utenti che hanno usufruito
dell’orientamento al fare impresa)

Le attività di formazione ai neoimprenditori nella fase di avvio dell’impresa e agli
aspiranti imprenditori per la messa a punto di progetti di fattibilità, hanno interessato
oltre 9.200 partecipanti

Quasi 39.000 hanno fruito di servizi mirati e specializzati di orientamento
all’imprenditorialità e creazione di nuove imprese, di cui quasi 23.000 con
colloqui personalizzati (ad es. con servizi di sportello o colloqui telefonici) e oltre
15.500 con strumenti web

108.642 utenti hanno usufruito dei servizi di informazione specialistica su agevolazioni offerte da leggi o misure
nazionali e regionali per il sostegno dell’imprenditorialità, altre agevolazioni e incentivi finanziari a carattere regionale,
nazionale e comunitario; informazioni per l’accesso al credito e sulle procedure burocratiche, normative e adempimenti

102 Camere attive nel sostegno e promozione di nuove imprese, 

attraverso i Servizi e i Punti Nuova Impresa, nel 2014 
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La rete degli sportelli FILO per l’imprenditorialità giovanile

Fonte: Osservatorio Camerale 2015

La rete degli 89 sportelli FILO per 
l’imprenditorialità giovanile, da maggio 
2014 a dicembre 2015,
ha offerto servizi informativi, formativi 
e di assistenza 
allo startup a 

12.323
giovani under30 

(stima: circa il 30% del totale utenti 
servizi camerali per l’imprenditorialità)
Dati aggiornati  al 29 gen 2016

A Nord-Est: 

2.406 giovani

Al Centro: 

2.000 giovani

Al Sud & Isole: 

2.312 giovani

A Nord-Ovest: 

5.605 giovani
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Attività e compiti di Unioncamere e del sistema camerale

Unioncamere, come soggetto 
promotore, garantisce la 
realizzazione complessiva 
dell’azione progettuale, elabora le 
strategie e gli obiettivi di indirizzo 
e programmazione, organizza e 
coordina l’attuazione degli 
interventi.

Le strutture camerali territoriali Unioncamere 
regionali, Camere di commercio, loro Aziende 
Speciali e gli altri organismi del sistema camerale, 
come soggetti attuatori,  gestiranno 
operativamente gli specifici percorsi formativi di 
accompagnamento, a livello locale, curando le 
azioni organizzative e tecnico-amministrative 
necessarie alla realizzazione.
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Contenuti & output previsti

La formazione sarà mirata e 
personalizzata, anche in base alle 
caratteristiche dei territori e ai 
fabbisogni rilevati dalle Camere. 

Le attività svolte saranno la 
formazione di sostegno e 
l’accompagnamento specialistico 
finalizzati allo start up di 
impresa.

Output dei percorsi:

 business plan, per il quale sarà prestato 
affiancamento specifico in relazione alla tipologia di 
attività

 documento di accompagnamento del giovane 
Neet, con assessment delle 
competenze/conoscenze acquisite e indicazione 
delle principali caratteristiche e attitudini, dei 
punti di forza e di debolezza in funzione dell’avvio 
dell’attività, in una visione di prospettiva anche rivolta 
ad orientare future azioni di tutoraggio post start-up di 
impresa

 scheda di riepilogo/timesheet, per le attività di 
accompagnamento erogate e fruite
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Modalità di erogazione

Autovalutazione

propedeutica 
all’accesso al percorso 

formativo 

effettuata on-line 
utilizzando l’applicativo 

Delfi
di Unioncamere.

Percorso formativo  e di accompagnamento all’imprenditorialità, 
80h

FASE A: 
Percorso formativo di 60h:

uno o più moduli di formazione di base 

IN AULA o per PICCOLI GRUPPI (max 3 

allievi), anche  con interazioni a distanza tra 

docenti e allievi attraverso live 
streaming, in modo da consentire la 

capillarizzazione delle attività sul territorio.

FASE B: 
Percorso di accompagnamento di 20h:

un modulo di accompagnamento e di assistenza 
tecnica - specialistico e personalizzato 

in FORMA INDIVIDUALIZZATA o per 

PICCOLI GRUPPI (max 3 all.)

in max 45 gg.

Misura

7.2
Supporto al credito

Misura 7.1
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Budget 

Formazione 
aula/

live 
streaming

.
Progetto 
Crescere 

imprenditori
Accompagnamento
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Territori interessati e destinatari

Per il sistema camerale partecipano 

78 sedi camerali

che si sono candidate attraverso una specifica manifestazione di interesse e 
relativa quantificazione di

6.200 potenziali allievi

NEET18-29 anni, iscritti a GG

NEET del Progetto Crescere in Digitale

NEET in contatto con gli sportelli FILO per l’imprenditorialità
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Strumenti & comunicazione  per Crescere Imprenditori

Strumenti per l’Imprenditorialità: 

- Mettersi in proprio, e-book per la creazione d’impresa; 

- Report territoriali con dati di inquadramento sulle dinamiche 
imprenditoriali e di sviluppo delle economie locali;

- Delfi, sw per l’autovalutazione delle attitudini imprenditoriali; 

- Ulisse, sw per la valutazione del rischio di impresa; 

- Filo di Arianna, banca dati online sulle procedure burocratiche 
e amministrative per avviare un’attività in proprio, 
imprenditoriale o professionale; 

- Cartesio, sw per la redazione del bilancio preventivo di una 
impresa; 

- Thesaurus, banca dati online, sulle agevolazioni pubbliche a 
livello comunitario, nazionale e regionale sia a carattere 
finanziario che sotto forma di servizi reali. 

COMUNICAZIONE 
attraverso 

canali web e social & 
sportelli FILO

aggiornamento 
informativo regolare e 
continuo

per favorire la più ampia 
promozione e diffusione delle 
opportunità formative offerte e 
quindi facilitare l’attrazione e la 
partecipazione dei giovani 
Neet
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Conclusione delle attività

31 dicembre 2017 

Contatti: Servizio Nuove imprese e Credito

nuoveimprese.credito@unioncamere.it

T 06 4704.271



Focus

Funzionamento del Fondo SELFIEmployment, compresi 
documenti attuativi e modalità di presentazione della 

domanda di accesso al Fondo
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Il Fondo SELFIEmployment è uno strumento finanziario predisposto per sostenere la nascita di
piccole iniziative imprenditoriali promosse dai NEET, inseriti in percorsi di formazione e
accompagnamento all’autoimprenditorialità e all’autoimpiego di cui alla Misura 7.1, fornendo loro un
contributo finanziario rimborsabile.

Strumento Finanziario

Destinatari dello strumento
Possono accedere alla misura i NEET che alla data di presentazione della domanda devono:

• avere compiuto il 18esimo anno di età

• non frequentare un regolare corso di studi (secondari superiori, terziari non universitari o universitari)
o di formazione

• non essere inserito in tirocini curriculari e/o extracurriculari
• essere disoccupato ai sensi dell’articolo 19, comma 1 e successivi del decreto legislativo 150/2015 del

14 settembre 2015
• avere residenza sul territorio nazionale
• avere aderito al Programma Garanzia Giovani e concluso il percorso di accompagnamento di cui alla

misura 7.1 del PON IOG
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Forme societarie/associative

Le domande, finalizzate alla nascita di nuove iniziative, localizzate nel territorio nazionale, possono
essere presentate dai NEET in forma di:

• imprese individuali, associazioni professionali o società costituite da non più di 12 mesi rispetto alla

data di presentazione della domanda purché inattive

• imprese individuali o società non ancora costituite, a condizione che si costituiscano entro 60 giorni

dall’eventuale provvedimento di ammissione, come specificato al successivo articolo 14

Sono ammesse le seguenti forme societarie/associative: imprese individuali, società di persone,
società cooperative con un numero di soci non superiore a nove, associazioni professionali e società
tra professionisti*.
Non sono ammesse le iniziative che prevedono la rilevazione di aziende già esistenti né la rilevazione
di ramo d’azienda.

*Ai sensi del comma 821 della Legge di Stabilità 2016, i professionisti sono equiparati alle PMI ai fini dell’accesso dei fondi strutturali europei
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Attività finanziabili

Sono ammissibili le iniziative riferibili a tutti i settori della produzione di beni, fornitura di servizi e 

commercio, anche in forma di franchising, quali ad esempio: 

 turismo (alloggio, ristorazione, servizi) e servizi culturali e ricreativi;

 servizi alla persona;
 servizi per l’ambiente;
 servizi ICT (servizi multimediali, informazione e comunicazione);
 risparmio energetico ed energie rinnovabili;
 servizi alle imprese;
 manifatturiere e artigiane;
 imprese operanti nel settore della trasformazione e commercializzazione di prodotti agricoli, ad

eccezione dei casi di cui all’articolo 1.1, lett. c), punti i) e ii) del Reg. UE n. 1407/2013;
 commercio al dettaglio e all'ingrosso.

Sono esclusi i settori della pesca e dell’acquacultura, della produzione primaria in agricoltura, le attività
riguardanti lotterie, scommesse, case di gioco.
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Spese ammissibili

 Le spese di investimento, regolarmente documentate, possono riferirsi alle seguenti voci:
• attrezzature, macchinari, impianti e allacciamenti;
• beni immateriali ad utilità pluriennale, ad eccezione di brevetti licenze e marchi ivi compresa fee di

ingresso per le iniziative in franchising;
• ristrutturazione di immobili entro il limite massimo del 10% del valore degli investimenti ammessi.

 I beni e le opere devono essere direttamente collegati al ciclo produttivo e strettamente funzionali
all’esercizio dell’attività.

 Inoltre, saranno considerate ammissibili al finanziamento dell’iniziativa le spese per l’avvio dell’attività
strettamente funzionali all’esercizio dell’impresa, concernenti le seguenti voci:
• materie prime, materiale di consumo, semilavorati e prodotti finiti, nonché altri costi inerenti al

processo produttivo;
• utenze e canoni di locazione per immobili;
• prestazioni di garanzie assicurative funzionali all’attività finanziata;
• salari e stipendi.
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Tipologie di finanziamento

Le agevolazioni sono concesse in forma di finanziamento agevolato senza interessi e non assistito da nessuna
forma di garanzia reale e/o di firma, della durata massima di sette anni per un importo pari al 100% della
spesa ammissibile. Il finanziamento è rimborsabile con rate mensili posticipate.

Le agevolazioni si articolano in:

• Microcredito, per tutte le iniziative che prevedono spese ammissibili per la costituzione e l’avvio della
nuova iniziativa comprese tra 5.000 – 25.000 euro al netto dell’IVA

• Microcredito Esteso, per tutte le iniziative che prevedono spese ammissibili per la costituzione e
l’avvio della nuova iniziativa comprese tra 25.001 – 35.000 euro al netto dell’IVA

• Piccoli Prestiti, per tutte le iniziative che prevedono spese ammissibili per la costituzione e l’avvio
della nuova iniziativa comprese tra 35.001 – 50.000 euro al netto dell’IVA
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Tutoring

Al destinatario finale è offerto un servizio di tutoring (fino ad un valore massimo di euro 5.000), a
partire dall’accettazione del provvedimento di ammissione e per tutta la durata del processo attuativo.

Il tutoring è articolato in:

• Incontri individuali e collettivi volti all’accrescimento delle competenze del NEET e al
contempo finalizzati ad accompagnare lo stesso nella predisposizione della documentazione
necessaria all’espletamento degli adempimenti amministrativo/contabili legati alla gestione a
allo sviluppo del proprio business, nonché all’espletamento degli obblighi contrattuali connessi
alla fruizione delle agevolazioni finanziarie;

• Assistenza continuativa fornita dal tutor, a richiesta del beneficiario anche in modalità
telematica, relativamente a temi specifici quali, ad esempio, gli aspetti finanziari, il marketing,
l’organizzazione, l’amministrazione e il controllo di gestione;

• Moduli formativi on-line al fine di garantire un livello di competenze di base (c.d. pillole
formative) funzionali all’esercizio di un’attività di autoimpiego.


