
OPPORTUNITA' DI LAVORO PER LAVORATORI ISCRITTI ALL’ELENCO EX ART. 8 L.68/99 delle
PERSONE DISABILI

Ambito di Belluno
Ultimo aggiornamento 11/02/2025

 

ID SEDE ATTIVITA' N. QUALIFICA NOTE
1
(506568/PVD
CD)

CORTINA 
D'AMPEZZO

Alberghi 1 barista Mansioni: *** Offerta riservata ai 
lavoratori disabili ai sensi dell'art 11 della 
l. 68/99*** Albergo elegante in centro a 
Cortina d'Ampezzo che si ispira alla 
natura, alla ruralità, alla ricerca del 
benessere sostenibile. Un ritorno 
all&rsquo;essenziale, partendo dai 
materiali locali    alla ricerca di un 
cameriere/barista addetto alle colazioni da 
inserire nel suo staff. 
Tra le mansioni previste: preparazione 
buffet e allestimento, riordino, e 
preparazione bevande. 
Si offre un contratto part-time/full time 
(da definire con le risorse umane) con 
orario 8-12.
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE

2
(505025/FELT
R)

FELTRE Fabbricazione di 
attrezzature di uso non 
domestico per la 
refrigerazione e la 
ventilazione; fabbricazione 
di condizionatori domestici 
fissi

1 Addetti alla contabilit Mansioni: Azienda leader del settore 
metalmeccanico sita in Feltre cerca 
ragioniere/a iscritta alle liste delle persone 
con disabilit ai sensi della L.68/99.    Le 
mansioni per le quali    aperta la ricerca 
sono il controllo fatture e la gestione 
pagamenti assicurando la gestione dei 
processi in maniera precisa e puntuale, 
nonchÀgarantendo la corretta 
archiviazione dei documenti. La risorsa 
verr inserita nell'area finance e lavorer a 
stretto contatto con i colleghi ivi occupati.
 I requisiti/conoscenze tecniche richieste 
sono:
&bull; titolo di studio: diploma di 
ragioneria 
&bull; preferibile esperienza pregressa 
maturata nella mansione
&bull; doti di precisione e organizzazione 
del lavoro
&bull; padronanza dei sistemi di 
fatturazione
&bull; competenze di informatica 
&bull; autonomia, capacitÀorganizzative 
e problem solving
Completa il profilo l'autonomia negli 
spostamenti da e per la sede di lavoro 
situata nella zona industriale di Villapaiera 
a Feltre. 
L'attivit si svolge da seduti e richiede 
l'utilizzo di videoterminali.
Si prevede un iniziale inserimento a tempo 
determinato con orario da definire in base 
anche alle caratteristiche individuale della 
risorsa.
Il servizio, qualora opportuno, si riserva la 
possibilit di proporre al candidato un 
iniziale inserimento in tirocinio. Verranno 
valutate tutte le candidature e segnalate 
solo quelle ritenute piÀconformi alla 
richiesta. 
Esperienza: preferibile
Patenti richieste: PATENTE B; 



Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalit di lavoro: QUALSIASI 
MODALITA' AMMESSA DALLA NORMATIVA

3
(503563/FELT
R)

FELTRE Fabbricazione di 
attrezzature di uso non 
domestico per la 
refrigerazione e la 
ventilazione; fabbricazione 
di condizionatori domestici 
fissi

1 Assemblatori in serie 
di articoli in metallo, 
in gomma e in 
materie plastiche

Mansioni: Affermata azienda 
metalmeccanica sita in Feltre cerca 
operaio/a addetto/a alla produzione 
iscritto/a alle liste deille persone con 
disabilit ai sensi della L.68/99.    Le 
mansioni per le quali    aperta la ricerca 
sono:
 &bull; Assemblaggio meccanico parti di 
condizionatori nel contesto delle linee di 
produzione
 &bull; Saldobrasatura di componenti in 
rame del circuito frigorifero del 
condizionatore (sia a banco che 
direttamente sull'unitÀਠstessa)
 &bull; Cablaggio elettrico in linea di 
produzione del condizionatore
 &bull; Piegatura componenti in lamiera 
tramite pressopiegatrice CNC
 I requisiti/conoscenze tecniche richieste 
sono:
&bull; titolo di studio: diploma di scuola 
professionale superiore con indirizzo 
meccanico, elettrico, elettronico... 
&bull; esperienza pregressa maturata nel 
metalmeccanico
&bull; buona manualit
&bull; minima esperienza in carpenteria o 
su macchine utensili
&bull; disponibilit al lavoro su turni e 
flessibilitÀoraria
&bull; attitudine al lavoro di gruppo
&bull; la provenienza dal settore 
dell&rsquo;assemblaggio industriale, 
ancor pi se relativo a prodotti HVAC, avr 
titolo preferenziale
&bull; autonomia, capacitÀ頠
organizzative e problem solving
L'attivit si svolge in piedi, prevede l'utilizzo 
di scale di lavoro e richiede l'assenza di 
limitazioni nella movimentazione manuale 
dei carichi e nel lavoro in altezza. E' 
previsto l'uso di strumenti quali, a titolo 
d'esempio, avvitatori e trapani. Completa 
il profilo l'autonomia negli spostamenti da 
e per la sede di lavoro situata nella zona 
industriale di Villapaiera a Feltre. 
Si prevede un iniziale inserimento a tempo 
determinato con orario da definire in base 
anche alle caratteristiche individuale della 
risorsa.
Il servizio, qualora opportuno, si riserva la 
possibilit di proporre al candidato un 
iniziale inserimento in tirocinio. Verranno 
valutate tutte le candidature e segnalate 
solo quelle ritenute piÀconformi alla 
richiesta. 
Esperienza: preferibile
Lingue richieste: ITALIANO; 
Patenti richieste: PATENTE B; 
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalit di lavoro: QUALSIASI 
MODALITA' AMMESSA DALLA NORMATIVA

4
(506691/FELT
R)

FONZASO Fabbricazione di altri articoli 
metallici e minuteria 
metallica nca

1 Personale non 
qualificato delle 
attivit industriali e 
professioni 

Mansioni: Azienda metalmeccanica che 
produce viti, bulloni e minuteria metallica 
ricerca 1 OPERAIO per inserimento presso 
la propria unit operativa di FONZASO (BL). 



assimilate La selezione    aperta a diverse mansioni, 
che vanno dal confezionamento alla 
posizione di operatore bordo macchina 
alla mansione di operaio di magazzino. 
L'attivitÀਠsi svolge in piedi per la maggior 
parte del tempo e richiede mobilit e 
movimentazione manuale di carichi non 
superiori a 12 kg. Requisito preferenziale: 
esperienza pregressa nella 
metalmeccanica. Necessaria patente e 
disponibilit di mezzo per raggiungere il 
luogo di lavoro. Si propone inserimento 
con contratto di lavoro a tempo 
determinato, con schema orario (full time 
o part time) da definire in funzione della 
specifica mansione e delle disponibilitÀ 
Benefit: mensa aziendale. Sede di lavoro: 
Fonzaso (BL). 
**Il servizio, qualora opportuno, si riserva 
la facolt di proporre al candidato e 
all&rsquo;azienda un iniziale periodo di 
tirocinio sulla base degli obiettivi, delle 
esperienze pregresse e delle competenze 
possedute dal candidato.**
***"Il servizio valuter tutte le candidature 
e segnalerÀquelle maggiormente in 
linea con la richiesta***
Patenti richieste: PATENTE B; 
Tipo rapporto: LAVORO A TERMINE
Modalit di lavoro: QUALSIASI 
MODALITA' AMMESSA DALLA NORMATIVA


