
Allegato 1

SCHEDA DI PRESENTAZIONE ELABORATO
- CONTEST INDIVIDUALE “TALENTI AL LAVORO” -

Istituto scolastico / Scuola della formazione professionale: 

______________________________________________________________________________

Codice meccanografico ____________________

Indirizzo _____________________________________________ n. ________ CAP__________

Comune ______________________________________ Prov. __________

Insegnante di riferimento per il Contest: 

Cognome (completo) __________________ Nome (completo) ___________________________

Tel. insegnante ___________________ Mail insegnante ________________________________

Allievo/a partecipante: 

Cognome (completo) _______________________ Nome (completo) _______________________

Luogo di nascita ________________________ Data di nascita  __ / __ / ____   Sesso (barrare) M F

Domicilio: indirizzo ______________________________________ n. ________ CAP __________

Comune ______________________________________ Prov. __________

Classe frequentata ___________ Indirizzo di studi ______________________________________

Tel. allievo_______________ Mail allievo __________________

allievo/a minorenne alla data di inoltro dell’elaborato (barrare):       SI         NO
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AUTORIZZAZIONE PER ALLIEVI MINORENNI (da compilare nel caso in cui si sia barrata al punto precedente la voce SI) 

Io  sottoscritto/a  ___________________________________  genitore/tutore  legale  dell’allievo/a
_______________________, minorenne alla data di inoltro dell’elaborato, autorizzo la sua partecipazione
al Contest Talenti al lavoro.

Data __ / __ / ____ 
 Firma del genitore / tutore legale
dell’allievo/a in quanto minorenne
___________________________

Titolo dell’elaborato _____________________________________________________

Breve descrizione dell’elaborato (max 600 caratteri spazi inclusi)

(da compilare anche nel caso in cui lo studente presenti come oggetto del Contest il proprio curriculum reso in modo ori-
ginale e creativo)

______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________________

Data __ / __ / ____  
 Firma dell’insegnante di riferimento 

___________________________

Data __ / __ / ____  
 Firma dell’allievo/a

___________________________

Data __ / __ / ____  
 Firma di un genitore / tutore legale

dell’allievo/a se minorenne

___________________________

INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679 E DELLE ULTERIORI NOR-
MATIVE VIGENTI E CONSENSO AL TRATTAMENTO DATI

Il trattamento dei dati personali di cui Veneto Lavoro verrà in possesso nell’ambito del Contest “Talenti al La -
voro” sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza, tutelando la riservatezza dell’interessato
e i suoi diritti.

Titolare del trattamento: VENETO LAVORO con sede in Via Ca’ Marcello, 67/B - 30172 Venezia Mestre,
Cod. Fisc. e P.Iva 03180130274; PEC: protocollo@pec.venetolavoro.it; email mail.lavoro@venetolavoro.it.

Responsabile della protezione dei dati: Studio Legale Salvalaio, con sede in via Emanuele Filiberto n. 37,
35122, Padova, email dpo@venetolavoro.it.

Finalità del trattamento: il trattamento dei dati è effettuato al fine di consentire la partecipazione al Contest
“Talenti al Lavoro”, per la gestione dello stesso e per dare attuazione al premio previsto.

Categorie di dati e modalità del trattamento: le categorie di dati personali trattati sono costituite principal-
mente da dati anagrafici; il trattamento dei dati personali forniti è effettuato in relazione alle finalità sopra de-
scritte in modo da garantirne sicurezza e riservatezza, mediante strumenti e mezzi cartacei, informatici e te -
lematici idonei, adottando misure di sicurezza tecniche e organizzative atte a ridurre il rischio di perdita, uso
non corretto, accesso non autorizzato, divulgazione e manomissione dei dati. I dati raccolti saranno trattati
anche a fini di archiviazione (protocollo e conservazione documentale), registrazione e comunicazione me-
diante trasmissione.
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Comunicazione dei dati verso soggetti terzi e trasferimento dei dati in paesi extra UE: i dati personali
relativi al trattamento verranno comunicati nel rispetto delle finalità precedentemente specificate, la comuni-
cazione a soggetti terzi individuati potrà essere effettuata anche con i dati identificativi. Tali destinatari po-
tranno essere individuati in:

• Regione del Veneto, Direzione Formazione e Istruzione per l’attività di valutazione degli elaborati e
successiva premiazione;

• soggetti componenti la Commissione di valutazione di cui al par. 6 per l’attività di valutazione degli
elaborati e successiva premiazione;

• aziende che aderiranno al progetto Talenti al Lavoro per l'organizzazione delle esperienze previste
come premio.

Veneto Lavoro potrà, inoltre, comunicare i dati personali a soggetti, debitamente nominati quali Responsabili
del trattamento, dei quali si avvale per lo svolgimento di attività connesse alle finalità sopra elencate, quali, a
titolo esemplificativo, fornitori di servizi di gestione/manutenzione dei siti internet e degli strumenti elettronici /
telematici utilizzati. Il trasferimento all'estero dei dati nei paesi extra-UE non è previsto e non viene effettua -
to.

Conferimento dei dati: il  conferimento dei dati personali relativi al trattamento in parola è facoltativo. In
caso di mancato conferimento dei dati o di mancato consenso al loro trattamento ovvero alla loro comunica-
zione ne potrà derivare l'impossibilità di partecipare al Contest “Talenti al lavoro”.

Periodo di conservazione: i dati verranno conservati e trattati esclusivamente per il tempo strettamente ne-
cessario al raggiungimento delle medesime finalità per i quali essi sono stati raccolti. In particolare i dati trat-
tati per le finalità sopra elencate saranno conservati per tutta la durata del progetto “Talenti al Lavoro” e, a
decorrere dalla cessazione dello stesso, ulteriormente conservati secondo i termini previsti dalla normativa
vigente (ad esempio, sino all’espletamento di tutte le eventuali attività di controllo da parte delle Autorità
competenti). Ai sensi dell’art. 5 par. 1 lett. e) del GDPR 2016/679, è determinato, per fini di archiviazione, nel
tempo stabilito dalle regole interne proprie di Veneto Lavoro e da leggi e regolamenti in materia.

Diritti degli interessati: l’interessato dispone dei diritti specificati negli articoli da 15 e ss. del Regolamento
(UE) GDPR (diritto di accesso ai dati personali - art. 15 GDPR; diritto alla rettifica - art. 16 GDPR; diritto alla
cancellazione – art. 17 GDPR; diritto di limitazione di trattamento - art. 18 GDPR; diritto alla portabilità dei
dati - art. 20 GDPR; diritto di opposizione - art. 21 GDPR,). L'interessato può esercitare questi diritti inviando
una richiesta all’indirizzo email dedicato di Veneto Lavoro dpo@venetolavoro.it; Diritto di reclamo al Garante:
può essere presentato ai sensi dell’art. 77 del Regolamento  2016/679 con sede in Piazza di Monte Citorio,
n. 121 – 00186 – ROMA.

Il/La sottoscritto/a allievo/a _________________ dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell'art. 13
del Regolamento (UE) 2016/679 e delle ulteriori normative vigenti, sulle modalità di trattamento dei dati per-
sonali forniti al Titolare e ne autorizza il trattamento nonché la diffusione e/o comunicazione per le finalità di
cui è stato/a informato/a.

Data __ / __ / ____  
Firma dell’allievo

___________________________

Firma di un genitore/ tutore legale
nel caso di allievo/a minorenne

___________________________

Il/La sottoscritto/a _________________, insegnante di riferimento per il Contest, dichiara di essere stato/a
informato/a, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e delle ulteriori normative vigenti, sulle mo-
dalità di trattamento dei dati personali forniti al Titolare e ne autorizza il trattamento nonché la diffusione e/o
comunicazione per le finalità di cui è stato/a informato/a.

Data __ / __ / ____
Firma dell’insegnante di riferimento 

___________________________
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