
attività specifiche totali 
Orientamento specialistico
Formazione inserim. lavorativo
Formazione reinser. 15-18enni
Accompagnamento al lavoro
Tirocini

22.056
22.008
   1.042

   12.645
14.299

patti di servizio 2022  patti di servizio  totali

INCENTIVI ASSUNZIONE EROGATI
*al 31 dicembre 2019

 

179.967
adesioni  totali

  6.242
adesioni 2022  

  2.759
adesioni e�ettive 2022 

116.244
adesioni e�ettive totali

attivi

2.127115.097

13.867
conclusi

101.230

19.219

117.097
totale giovani che hanno

trovato lavoro dopo
l’adesione

Identikit
giovane

9 giorni
tempo medio 

24 giorni
tempo medio 

72.050 attività
svolte totali 

Monitoraggio
Garanzia Giovani Veneto

TIPOLOGIA DI CONTRATTO

Tempo determinato
Apprendistato
Somministrazione
Tempo indeterminato
Altro

29%
28%
19%
15%
   9%

TURISMO

METALMECCANICO

COMMERCIO

1°

2°

3°

DISTRIBUZIONE PROVINCIALE

 VICENZA (18%)

 PADOVA  (16%)

TREVISO (16%)

1
2
3

TIPOLOGIA DI SETTORE

Donna
20-24 anni
Diplomata

Infografica Marzo 2023
Dati aggiornati al 31 dicembre 2022

Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

Iniziativa con cui la Regione del Veneto garantisce ai giovani NEET 
un’o�erta valida di lavoro o formazione entro 4 mesi dall’inizio 

del periodo di disoccupazione o dal termine del percorso di studi.

Possono partecipare i giovani tra i 15 e i 29 anni che non sono
impegnati in attività lavorativa o inseriti in un percorso di studi.

NEET


