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Verona, 30/12/2020 Prot.80787 Allegati n. 2

Oggetto: approvazione graduatoria per 'avviamento a selezione ai sensi dell’art. 16, L.56/1987, e
della D.G.R. 1837/2004 presso I'ente Comune di Sant'Anna d’'Alfaedo (rif. istanza
acquisita al protocollo generale di Veneto Lavoro al n. protocollo: 69574 del 11/11/2020)
- Centro per I'impiego di Verona.

Decisione lo sottoscritto Luigi dott. Oliveri, dirigente del’Ambito di Verona di Veneto La-
VOro, approvo:
1. la graduatoria degli ammessi all’avviamento a selezione nella Pubblica Am-
ministrazione relativa all’avviso pubblicato su Cliclavoroveneto il 20/11/2020,
come da elenco allegato A che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;
2. I'elenco degli esclusi dalla suddetta graduatoria, come da elenco allegato B
che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.
La validita della graduatoria & di 12 mesi.

Motivazione A seguito dell'istanza di cui all'oggetto, contenente la richiesta di reclutamento
di n. 1 posto di operatore operaio autista, con mansioni di esecuzione di ope-
razioni tecnico-manuali quali: manutenzione del patrimonio comunale, autista,
installazione segnaletica stradale, lavori cimiteriali, cat. B1, a tempo indetermi-
nato e parziale 19 ore settimanali, mediante avviamento a selezione tra gli
iscritti nelle liste di collocamento ai sensi della normativa vigente', il Centro per
I'impiego di Verona:

- ha pubblicato specifico avviso dell’avviamento a selezione sull’'apposita se-
zione di Cliclavoroveneto e all’albo dei Centri per I'impiego dell Ambito di Vero-
na e lo ha trasmesso ai Comuni del territorio di riferimento del’ Ambito con ri-
chiesta di pubblicazione al loro albo informatico;

- ha raccolto le adesioni dal 20/11/2020 alle ore 12.30 del 04/12/2020;

- ha elaborato la graduatoria in osservanza dei criteri indicati nell’Allegato A
della D.G.R. n. 1837/2004 sulla base delle istanze di partecipazione
presentate dagli utenti (n. 59) e delle informazioni in esse contenute,
inviandola al Dirigente e completando, quindi, la fase istruttoria.

Le ragioni della mancata ammissione delle due candidature non ammesse
sono specificate nell’Allegato sub B, che qui si intende integralmente

richiamato.
Cosa fare Il presente provvedimento viene pubblicato all’albo del Centro per I'impiego di
Verona e sul sito www.cliclavoroveneto.it/assunzioni-nella-pubblica-

amministrazione-ex-art.16, alla voce “graduatorie”.

Osservazionie | destinatari di questo provvedimento possono presentare per iscritto al
Impugnazione Dirigente del’Ambito competente (personalmente o via PEC), entro 10 giorni
dalla pubblicazione della graduatoria sull’apposita sezione di Cliclavoroveneto,
osservazioni in merito alla loro posizione in graduatoria.
Entro cinque giorni lavorativi successivi alla scadenza del termine per la

'Legge 56/1957, art. 35, co.1, lett. b), del D.Igs. 165/2001, Allegato A della D.G.R. n. 1834/2004
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presentazione delle osservazioni, il responsabile del procedimento redige una
relazione istruttoria e la inoltra via mail al dirigente dellAmbito che adotta il
provvedimento di accoglimento o reiezione della richiesta di rettifica,
pubblicato poi sull’apposita sezione di Cliclavoroveneto e all'albo del Centro
per I'impiego competente.

Trascorsi dieci giorni dalla sua pubblicazione, il provvedimento diventa
definitivo e contro lo stesso & possibile presentare ricorso al giudice del lavoro,
secondo la normativa vigente.

Avvertenze Qualora entro dieci giorni dalla pubblicazione della graduatoria sull’apposita
sezione di Cliclavoroveneto, non vengano presentate osservazioni, il
provvedimento che approva la graduatoria con il relativo allegato degli
ammessi viene trasmesso allamministrazione richiedente che convochera
secondo i propri criteri organizzativi i lavoratori ed effettuera la prova di
idoneita nel rispetto dell’'ordine della graduatoria.

Qualora, invece, nel medesimo termine vengano presentate osservazioni, il
Centro per I'impiego attende l'esito della procedura di valutazione delle
osservazioni da parte del Dirigente e trasmette, quindi, allamministrazione
richiedente:

- il provvedimento iniziale di approvazione della graduatoria con I'allegato
degli ammessi nel caso di non accoglimento delle osservazioni;

- oppure il provvedimento di rettifica della graduatoria con l'allegato degli
ammessi nel caso di accoglimento di una o piu osservazioni.

L’ente che ha richiesto 'avviamento a selezione dovra convocare i lavoratori
ed effettuare loro la prova di idoneita nel rispetto del nuovo ordine della
graduatoria.

Il Dirigente dell’Ambito di Verona
di Veneto Lavoro
Dott. Luigi Oliveri
(firma digitale)

Referente dell'istanza: Patrizia Chiavegato
tel. 045 4943626

mail patrizia.chiavegato@venetolavoro.it

Elenco Allegati:
1. graduatoria avviamento a selezione ex art. 16 L. 56/1987 presso il Comune di Sant’Anna d’Alfaedo — ammessi;

2. graduatoria avviamento a selezione ex art. 16 L. 56/1987 presso il Comune di Sant'/Anna d’Alfaedo — esclusi.
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VENETO LAVORO

Veneto Lavoro - Ambito di Verona
CPI DI VERONA

Graduatoria Idonei avviamento a selezione ex art. 16 L. 56/1987

Ente richiedente Comune di Sant'Anna d'Alfaedo

Operatore operaio autista - esecuzione di operazioni tecnico manuali
quali, a titolo esemplificativo, manutenzione del patrimonio comunale,
autista, installazione segnaletica stradale, lavori cimiteriali

Profilo professionale richiesto

Categoria di inserimento B - posizione economica B1
Numero lavoratori da assumere 1
Luogo di lavoro Sant'Anna d'Alfaedo

Durata del rapporto di lavoro Tempo indeterminato

Termini per la
adesioni

Validita graduatoria

Riferimento protocollo

Allegato A
Candidati idonei
Posizione Cognome Nome Data di nascita Punteggio
1 CAMPANELLA SALVATORE 19/12/1985 1000
2 IANNITTI ROBERTA 19/01/1990 1000
3 MIGLIORANZI MARCO 17/06/1969 1000
4 CAMPOLATTANO GIORGIO 20/01/1969 991
5 LOMBARDO IGNAZIO 28/02/1985 990
6 AVELLA PIER LUIGI 20/12/1966 986
7 MARCACCINI STEFANO 19/04/1976 979
8 DE CARO STEFANO 05/03/1960 979
9 CALAMONIERE GIUSEPPE ROSARIO 03/10/1965 966
10 TRIOLA ANTONIO 24/11/1991 954
11 MANNONE ALESSANDRO 09/07/1977 950
12 D'ELIA FIORENTINO 04/10/1986 948
13 SALMASO CRISTIAN 03/09/1982 938
14 DE MAIO SALVATORE 27/01/1987 926
15 TURI MARCO 07/10/1972 926
16 ZINGALES CARMELO 01/01/1973 918
17 SAPIENZA FABRIZIO 08/10/1976 916
18 GALLO FRANCESCO 12/11/1969 900
19 VISCIONE IRENE 21/09/1986 887
20 D'AUSILIO MASSIMILIANO 21/07/1976 872
21 MORICONI ANDREA 26/09/1983 870
22 TRAMONTE ALESSANDRO 04/11/1988 815

presentazione delle

dal 20/11/2020 al 04/12/2020 12:30

12 mesi.

69574 del 11/11/2020



Posizione
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57

Candidati esclusi
Cognome
BELLINATO

Cognome
ROSA

SPINA
ROSSIN
POPOLO
COPPO
CIRILLO
BIANCHI
BIANCHI
MURINA
RUFFINI
ZANTEDESCHI
ZANINI
CONTI

LESSI
LAVARINI
TODESCHINI
LAVARINI
BARGAN
MUSSATI
PASOTTO
CIAN

ROSSI
TOMEZZOLI
SPIAZZI
GIACOPUZZI
ZANTEDESCHI
GRANDI
MINCHIO
FIORIO
MONTRESOR
URBANI
ZAMANA
RICCARDI
SALOMONI
MENASSI

Nome
MANUELE

Nome
SIMONE
ANTONIO
GIORGIO
SALVATORE
PATRICIA
SIMONE
GIOVANNI
CARLO
ANNA
IGOR
MIRCO
MARCO
ANNA
ANDREA
GIAMBATTISTA
TIZIANO
DIEGO
VALERIAN
NICOLO'
GIONATA
MATTEO
ANTONIO
ANDREA VALTER
ROBERTO
NICOLO
PAOLO
IGLIS
MICHELE
DANIELE
ALDO
ANTONIO SIMONE
MATTEO
FABIO
GIAN LUCA
GIULIANO

Data di nascita

22/08/1991
07/04/1970
05/07/1963
15/03/1974
22/01/1972
14/12/1991
07/05/1996
01/04/1991
08/05/1991
10/07/1974
03/04/1969
18/09/1979
15/06/1980
07/06/1976
12/10/1960
14/11/1959
15/09/1999
05/05/1998
31/01/1997
13/05/1984
22/04/1981
14/12/1975
13/08/1963
03/04/1961
28/02/2000
13/09/1995
16/02/1991
14/07/1988
03/09/1984
14/11/1978
04/10/1977
28/01/1976
10/01/1975
17/01/1973
06/04/1969

Data di nascita
08/10/1983

Punteggio
806
788
766
765
762
752
738
738
730
729
721
718
700
700
700
700
700
700
700
700
700
700
700
700
700
700
700
700
700
700
700
700
700
700
700

Allegato B

Motivazione

Listruttoria ha
evidenziato che nel
sistema,
linteressato, privo di
autenticazione forte
e, quindi, ai termini
del vigente
regolamento di
disciplina degli



Cognome

VALLICELLA

Nome

PIERINO

Data di nascita

24/10/1962

Motivazione

avviamenti a
selezione ai sensi
dell'articolo 16 della
legge 56/1987,
obbligato a caricare
copia del documento
di identita, ha
tuttavia caricato un
file che riporta il
verso e non il recto
del documento di
identita. In assenza
diun
accreditamento
forte su
Cliclavoroveneto, la
presenza di una
scansione
parziale/incompleta
di un documento di
identita in corso di
validita (es. solo un
lato del documento),
verra considerato
come documento
non presentato. Il
lavoratore ha
allegato solo un lato
del documento di
identita.
L'istruttoria ha
evidenziato che nel
sistema,
linteressato, privo di
autenticazione forte
e, quindi, ai termini
del vigente
regolamento di
disciplina degli
avviamenti a
selezione ai sensi
dell'articolo 16 della
legge 56/1987,
obbligato a caricare
copia del documento
di identita, ha
tuttavia caricato un
file che riporta il
recto e non il verso
del documento di
identita. In assenza
diun
accreditamento
forte su
Cliclavoroveneto, la
presenza di una
scansione
parziale/incompleta
di un documento di
identita in corso di
validita (es. solo un
lato del documento),
verra considerato
come documento
non presentato. Il
lavoratore ha
allegato solo un lato



Cognome Nome Data di nascita Motivazione

del documento di
identita.

Verona, 30/12/2020, il dirigente di Veneto Lavoro, Ambito di Verona, (forma digitale)


luigi.oliveri
Typewriter
Verona, 30/12/2020, il dirigente di Veneto Lavoro, Ambito di Verona, (forma digitale)
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